
 

 

 

 

Wenn Bildung zum Kern der Sache wird 
Hotel & Gastro formation Schweiz ist die Bildungsinstitution der Hotellerie und Gastronomie. Die drei 

Trägerverbände GastroSuisse, HotellerieSuisse und Hotel & Gastro Union engagieren sich gemeinsam 

für die Aus- und Weiterbildung der Branche. Als Ergänzung zu unserem Team suchen wir per sofort: 

Fachspezialistin / Fachspezialist Grundbildung und Berufsentwick-

lung (100 %) 

Was den Job ausmacht 

• Du bist verantwortlich für die Planung und Durchführung der Revisionsprojekte und Prozesse der 
beruflichen Grundbildung, sowie für die Qualität der daraus resultierenden Produkte 

• Du leitest und betreust die gesamtschweizerischen Kommissionen / Arbeitsgruppen im Bereich Re-
visionen der beruflichen Grundbildungen sowie auf weiteren Bildungsstufen 

• Du bist verantwortlich für die Sicherstellung der Revisionen sowie des Revisionsvollzugs in den Be-
reichen Projekte, Prozesse und Prozessqualität der durch Hotel & Gastro formation Schweiz betreu-
ten beruflichen Grundbildungen der Branche 

• Du koordinierst und bearbeitest bildungsstufenübergreifende Projekte der Berufsentwicklung und ar-
beitest bei übergreifenden Themengebieten mit anderen Abteilungen zusammen 

• Du bist verantwortlich für einen Austausch mit den Berufsbildungsstellen der Kantone, mit Ansprech-
partnern auf Bundesebene (SBFI) sowie mit den Branchenverbänden in Bezug auf die Berufsbil-
dungsthemen der Branche 

• Du planst Bildungsprojekte nach Vorgaben der Leitung über alle Bildungsstufen und führst diese aus 

• Wo erforderlich, trittst du auch als Lehrperson, Experte/Expertin oder Präsentator/in auf. 

• Kurz: Du bist die realisierende Kraft hinter all unseren Vorhaben in Gestaltung, Erneuerung und 
Pflege der gastgewerblichen Aus- und Weiterbildungsprodukten.  

Was dich ausmacht 

Du bist eine proaktive, selbständig agierende Persönlichkeit mit einem gut gefüllten Rucksack an Erfah-

rung in Projekten und Berufsentwicklung. Du argumentierst basierend auf fundierten und sachlichen 

Recherchen, gestaltest die notwendigen Dokumentationen formal und inhaltlich «comme il faut» und 

bist bereit, auch über das Standardmass hinaus zu handeln. Du denkst in Lösungen, kommunizierst mit 

allen Beteiligten mit dem notwendigen diplomatischen Geschick und immer auf Augenhöhe. Ein hohes 

Mass an Sozialkompetenz und auch Lernbereitschaft setzen wir voraus. 

Im Wissen, dass Weiterbildung nur ein Teil deiner persönlichen Qualifikation ausmacht, definieren wir 

deine Bildungs- und Erfahrungsbasis wie folgt: 

• Abgeschlossene berufliche Grundbildung oder Matura sowie höherer Bildung auf tertiärer Stufe in 
mindestens einem der Bereiche Recht, Päda-/Andragogik und/oder Didaktik 

• Nachweisliche Erfahrung in der Entwicklung von Dienstleistungsprodukten, idealerweise im Bil-
dungsbereich 

• Perfektes Deutsch in Wort und Schrift und mindestens sehr gute Kommunikationskompetenzen in 
einer (besser zwei) der weiteren Landessprachen.  

• Professioneller Umgang mit gängigen Digitalen Anwendungen (MSOffice, ERP, Moodle o.ä., etc.) 

Was uns ausmacht 

Es erwartet dich eine interessante Arbeit mit viel Freiraum für Gestaltung in einer lebendigen Bildungs-

organisation. Wir bieten eine moderne Infrastruktur, Flexibilität in der Ausgestaltung deiner Arbeitszeit 

inklusive grossartiger Aussicht auf den Vierwaldstättersee. Vergünstigte Verpflegung und Gratis Park-

platz erhältst du obendrauf. 

Wenn du Teil unseres Teams werden willst, freuen wir uns auf deine vollständigen Bewerbungsunter-

lagen (PDF Dossier) an bewerbung@hotelgastro.ch. Falls du Fragen hast, melde dich ungeniert bei uns 

unter der Nummer: 041 392 77 77 (Zentrale). 

Hotel & Gastro formation Schweiz, Fachbereich HR, Eichistrasse 20, 6353 Weggis 

mailto:bewerbung@hotelgastro.ch

