lernwerkstatt

«Die Bediirfnisse der Branche erkannt»

Eine Erfolgsgeschichte im hart umk@mpften Bildungsmarkt

Just sum 20jihrigen Jubilium der Lernwerkstatt Olten
wurde dem Weiterbildungsinstitut sum fiinften Mal die je-
weils drei Jahre giiltige eduQua-Zertifizierung erteilt. Und
sonst gab es auch viele Griinde, im Ballyhouse Schénenwerd
mit 65 geladenen Giisten die Erfolgsgeschichte der Lern-

werkstatt su feiern.

‘Die Praxisnidhe in der Metho-
dik der Weiterbildung und die
innovativen, kundenorientier-
ten Angebote machen den Un-
terschied: Diese beiden As-
pekte katapultierten die Lern-
werkstatt Olten innerhalb we-
niger Jahre in die Position der
Marktfiithrerin im Bereich der
Aus- und Weiterbildung fiir Bil-
dungsfachleute.

«Bediirfniserkennung und
Innovation: Schliisselkompe-
tenzen im Bildungsmarkt»
Wie Trandscouts eruieren Ge-
schiftsfithrer und Mitbegriin-
der Daniel Herzog und sein
Team die Bediirfnisse der Bran-
che und mit der Hilfe von fach-
lich wie auch charismatischen
Trainern und Seminarleiten-
den machte man sich einen Na-
men als Weiterbildungsinstitut,
das genau jene Kurse und Lehr-
ginge anbietet, die auf grosse
Nachfrage stossen. «Innovation
ist eine unserer Schliisselkom-
petenzen und Bestandteil unse-
res Geheimrezeptes. Vom Kon-
zipieren eines Lehrgangs bis
zur Durchfiihrung durch unsere

ist der Hauptgedanke immer bei
der Nachhaltigkeit unserer An-
gebote», sagt Daniel Herzog.

Bis heute hat das Institut an sei-
nen 21 Standorten iiber 6000
Bildungsfachleute ausgebildet.
Die Erfolgsgeschichte ist eine
der beeindruckendsten in der

Schweiz im Bereich der Weiter-
bildungsbranche. Das Bildungs-
institut garantiert die Durch-
fiihrung aller Lehrgiange. Ver-
passte Kurstermine kénnen in
einem Parallellehrgang nachge-
holt werden.

Eine interessante Idee
entwickelt sich sum
Geschiiftsmodell
Der Name der Lernwerkstatt
Olten erklirt sich aus der Ent-
stehungsgeschichte. Die Lern-
werkstatt Olten GmbH ist 1997
durch eine gemeinsame Lerner-
fahrung der Gesellschafter ent-
standen. Heute ist sie ein Kom-
petenzzentrum fiir Erwach-
senenbildung. «Wir als Lern-

Daniel Herzog: DerLuzerner hatinder
Schweizer Weiterbildungslandschaft
méchtig was auf die Beine gestellt
mit der Lernwerkstatt Olten.
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Vor 20 Jahren ein Nischenangebot und jetzt ist die Lernwerkstatt mit
umfangreichen und hochwertigen Aus- und Weiterbildungsangeboten fir
Bildungsfachleute an 21 Standorten présent.

gruppe wollten uns auf die erste
Durchfiihrung der Hoheren
Fachpriifung zum Betriebsaus-
bilder vorbereiten. Damals gab
es dazu weder einen Vorberei-
tungskurs noch alte Priifungs-
serien, lediglich ein Priifungs-

reglement und eine -wegleitung

standen uns zur Verfiigung. Im

Team erarbeiteten wir Unterla-
gen und Strategien, um die Prii-
fung zu bestehen. Wir fiihlten
uns wie in einer Lernwerkstatt

und so entstand der Name», sagt
Daniel Herzog. Der Standort Ol-
ten hat sich ergeben, denn die
Lerngruppe kam aus der ganzen
Schweiz zusammen und man
traf sich jeweils zentral in Olten.

Heute koénnen die Ausbildun-

gen in Aarau, Baden, Basel,
Bern, Biel, Brugg, Chur, Lu-

zern, Nottwil, Olten, Pfiffikon/

SZ, Solothurn, Spiez, St. Gal-
len, Uster, Winterthur, Zug, Zii-

Ziri Zeitung, 2. November 2017
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rich, Ziirich Flughafen, Ziirich
Oerlikon und im Schwarzwald
absolviert werden. 60 Kurslei-
tende im Auftragsverhiltnis be-
treuen die Teilnehmenden. Seit
dem Jahre 2007 besteht fiir das
DAS Bildungsmanagement eine
produktbezogene Kooperation
mit dem Institut fiir Personal-
management und Organisation
(PMO) an der Hochschule fiir
Wirtschaft der Fachhochschule
Nordwestschweiz.

Jobaussichten besser bei
einer Weiterbildung im CV
Eine Weiterbildung macht sich
sehr gut im CV. Jetzt, da auch
fiir Absolventen von diversen
Lehrgingen Bundessubventio-
nen wirksam werden, ist Weiter-
bildung auch aus ganz personli-
cher finanzieller Sicht noch at-
traktiver geworden. Denn neu
profitieren die Absolvieren-
den der Lehrginge Ausbilder/in

lernwerkstatt

mit eidg. Fachausweis, Betriebl.
Mentor/in mit eidg. Fachaus-
weis und Ausbildungsleiter/in
mit eidg. Diplom von 50 Prozent
Kursgeldriickerstattung in Form
von Bundes-Subventionen.

Sehr beliebte Lehrgiange sind:
SVEB-Zertifikat Kursleiter/in,
SVEB-Zertifikat Praxisausbil-
der/in, Ausbilder/in mit eidg.
Fachausweis, iiK-Leiter/in, Aus-
bildungsleiter/in mit eidg. Dip-
lom und das DAS Bildungsma-
nagement. Neu bietet die LWO
das Zertifikat Coaching/Pro-
zessbegleitung und den eidg.
Fachausweis Betrieblicher Men-
tor/in an. Diese Weiterbildun-
gen richten sich an Personen,
die in der Entwicklung, Beglei-
tung und Beratung von Men-
schen titig sind.

Fiir Fachleute der Berufs- und
der Erwachsenenbildung wer-
den jdahrlich zwei mehrti-
gige Weiterbildungsveranstal-
tung angeboten. Am Berufsbil-
dungs-Event 2018 und an der
Ausbilder-Akademie 2018 wer-
den rund 500 Personen aus 80
Workshops auswihlen kénnen,
lernen, sich austauschen und
Spass haben.

Ubrigens: Wochentlich publi-
ziert die Lernwerkstatt Olten
neue Inhalte, Aktuelles, Interes-
santes, Tipps, Kniffe und Port-
rits aus der Welt des Coachings,
der Aus- und Weiterbildung. Wir
bloggen iiber interessante Semi-
nare und vermitteln Insiderwis-
sen auf www.bildungsblog.ch.

JoW

22



