
Der regelmässig stattfindende 
Berufsbildungs-Event in Olten 
brachte auch 2026 wieder Fach-
leute zusammen, die die Zukunft 
der Ausbildung aktiv gestalten.

Es sind jeweils drei Tage, die mehr 
sind als Weiterbildung sondern 
wo auch neue Perspektiven ent-
wickelt und geboren werden. Der 
Berufsbildungs-Event 2026 der 
Lernwerkstatt Olten (LWO) ver-
sammelte auch in diesem Jahr 
wieder Berufsbildungsprofis aus 

der ganzen Schweiz – und machte 
Olten einmal mehr zu einem zent-
ralen Treffpunkt der Branche.

Vom 17. bis 19. März 2026 trafen 
sich im Kurs- und Seminarzent-
rum Sälihof Berufsbildner/innen, 
Praxisausbilder/innen, üK-Lei-
ter/innen, Berufsfachschullehr-
personen sowie Verantwortliche 
und Interessierte der Berufsbil-
dung, um sich gezielt weiterzu-
entwickeln, auszutauschen und 
neue Impulse mitzunehmen. Was 

diesen Event immer wieder be-
sonders macht: Er ist nicht ein-
fach eine Fachtagung – sondern 
ein Erlebnisraum für Entwicklung. 
Teilnehmende stellen sich ihr indi-
viduelles Programm zusammen 
und wählen aus parallel stattfin-
denden Workshops genau jene 
Themen, die für ihre Praxis rele-
vant sind. 

Berufsbildung im Wandel 
braucht Antworten aus der 

Praxis
Dass die Anforderungen an Be-
rufsbildner/innen stetig wachsen 
und sich verändern ist ein Zei-
chen der Zeit und unvermeidbar. 

Zwischen Generation Z und Al-
pha, steigender psychischer Be-
lastung bei Lernenden, neuen 
Lernmethoden und dem Einfluss 
von Künstlicher Intelligenz wird 
Berufsbildung ganz einfach kom-
plexer – und gleichzeitig heraus-
fordernder.

Genau hier setzt der Berufsbil-
dungs-Event 2026 an. Das Pro-
gramm ist konsequent praxisnah 
und greift Themen auf, die im All-
tag unmittelbar relevant sind: Von 
emotionaler Intelligenz in der Aus-
bildung über Resilienzförderung 
bei Lernenden bis hin zu konkre-
ten Methoden wie Visualisierung, 
Storytelling oder Lernstrategien. 
Auch zentrale Zukunftsthemen 
wie «KI in der Lehre» oder der 
Umgang mit Motivationstiefs 
werden gezielt aufgenommen. 
Dabei geht es nicht nur um Wis-
sen. Sondern um Handlungskom-
petenz und Haltung. Und um die 
Fähigkeit, Lernende in einer zu-
nehmend komplexen Welt wirk-
sam zu begleiten.

Nachhaltiges Lernen – über 
den Event hinaus

Was den Berufsbildungs-Event in 
Olten seit Jahren prägt, ist seine 
besondere Tiefe. Hier werden 
keine kurzfristigen Trends disku-
tiert, sondern nachhaltige Ent-
wicklungen angestossen. In drei 
Tagen erlebten die Teilnehmen-
den ein abwechslungsreiches 
Programm mit zahlreichen Work-
shops, Networking-Sequenzen 
und bewusst gesetzten Refle-
xionsräumen. 

Der Austausch mit anderen Fach-
personen spielt dabei eine zen-
trale Rolle. Denn Berufsbildung 
entsteht nicht im Alleingang – 
sondern im Dialog, im Perspekti-
venwechsel und im gemeinsamen 
Lernen. Im Betrieb, im Unterricht 
und in der persönlichen Entwick-
lung als Berufsbildner/in wirkt 
dies entscheidend nach.

Die Lernwerkstatt Olten positio-
niert sich auch mit diesem For-
mat zunehmend als Plattform für 
die professionelle Weiterentwick-
lung in der Berufsbildung. Der 
Berufsbildungs-Event verbindet – 
wie die anderen Fach-Events bei 
der LWO – fachliche Qualität mit 
einem klaren Verständnis für die 
Herausforderungen der Praxis. 

Die Teilnehmenden profitieren 
aber nicht nur inhaltlich und per-
sönlich: Sie erhalten eine offizielle 
Kursbestätigung und erfüllen da-
mit gleichzeitig ihre eduQua-
Weiterbildungspflicht. Damit 
wird der Event zu dem, was mo-
derne Weiterbildung heute sein 
muss: relevant, wirksam und an-
schlussfähig.
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Berufsbildungs-Profis sind «Fit for Future»

DONNERSTAG, 26. MÄRZ 2026SEITE 2 LERNWERKSTATT OLTEN

Berufsbildung muss wirksam sein. Was bedeutet dies aber kon-
kret? Anschauung und Inspiration bietet hierbei der regelmässig 
von der Lernwerkstatt Olten (LWO) durchgeführte Berufsbildungs-
Event. Denn Wirksamkeit entsteht nicht im Lehrbuch, sondern in 
der Praxis: im Austausch mit anderen Fachpersonen, in neu ge-
wonnenen Perspektiven und Impulsen, die sich direkt in den Aus-
bildungsalltag übertragen lassen. Da entstehen Ideen aus denen 
eine konkrete Handlungskompetenz wird.

Lernwerkstatt Co-CEO Daniel Herzog 
begrüsste am Berufsbildungs-Event 
2026 in Olten über 200 Berufsbil-
dungsfachpersonen.

Die Gäste wählten aus total 48 Workshops. Im Bild Workshopleiterin Sonja 
Schneiderbauer.

Beim Lunch diskutierten die Berufsbildungsprofis ihre Er-
kenntnisse aus den Workshops und pflegten ihr Netzwerk.

Serge Grünwald begeisterte mit sei-
nen vier Workshops zu den Themen 
«Emotionale Intelligenz», «Selbstmo-
tivation», «Storytelling» und «aktives 
Zuhören».

Vanessa Bigler in ihrem Workshop 
«Lernen mit Köpfchen: Clevere Lern-
strategien zur optimalen Unterstüt-
zung der Lernenden» 

Im Workshop «Visualisieren leicht gemacht» entstanden in 
kürzester Zeit tolle Ergebnisse.

Bilder: Livio Sommer

Alessandra Coduri zeigte auf, wie 
man Konzentration und Selbstver-
antwortung bei Lernenden fördern 
kann.

DIE NÄCHSTEN EVENTS
Für Fachleute der Berufs- und 
der Erwachsenenbildung bietet 
die Lernwerkstatt jährlich fünf 
Weiterbildungsveranstaltungen 
an.

Berufsbildungs-Events:
• 10. / 11. September 2026

(in St. Gallen)
• 16. / 17. / 18. März 2027

(in Olten)

www.berufsbildungs-event.ch

Ausbilder-Akademie:
• 5. / 6. August 2026

(in Olten)

www.lwo.ch/ausbilder- 
akademie

TA Praxis-Akademie:
(neuer Event rund um die Trans-
aktionsanalyse)
• 15. Oktober 2026

(in Olten)

www.ta-praxis-akademie.ch

Coaching-Mentoring-Event:
• 19. / 20. Januar 2027

(in Olten)

www.coaching-mentoring-
event.ch
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