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Ausbilder-Akademie   
www.lernwerkstatt.ch/ausbilder-akademie

 2024

Inspirationen für 

Training und
Personalentwicklung



Lernen, Erfahrungen austauschen und Spass haben: 
Nutzen Sie die Ferienzeit und stellen Sie an der Ausbilder-
Akademie 2024 Ihr persönliches Programm zusammen. 
Abwechslungsreiche Inputs und spannende Gespräche 
geben Ihnen neue Inspirationen für Ihre Seminare und 
Bildungsarbeit.

Wer nimmt an der Ausbilder-Akademie 2024 teil?
Ausbilder/innen, Personalentwickler/innen, Bildungsfachleute, 

Bildungseinkäufer/innen und Bildungsinteressierte

Wie läuft die Veranstaltung ab?
Stellen Sie Ihr persönliches Programm zusammen. 

Wählen Sie jeweils aus den vier parallel stattfindenden 

Workshops Ihren bevorzugten aus. Die Pausen nutzen 

Sie für den Austausch und zum Knüpfen neuer Kontakte.

Wie hoch ist die Investition?
1 Tag:  CHF 380.– inkl. Verpflegung 

2 Tage: CHF 710.– inkl. Verpflegung

Welche Bestätigung erhalte ich?
Sie erhalten eine Kursbestätigung und

erfüllen somit die eduQua-Weiterbildungspflicht.

Mittwoch, 7. und Donnerstag, 8. August 2024, 
08.45 – 16.45 Uhr
Kurs- und Seminarzentrum Sälihof, Olten

Ausbilder-Akademie

CHF 50.– 
Frühbucherrabatt bis 

Ende März 2024

Die Workshops mit dem Label «TA» werden von Kursleitenden von TA Schweiz 
gestaltet. Lernen Sie Methoden  und Theorien der Transaktionsanalyse kennen! 
www.ta-schweiz.ch

Anmeldung:
www.lwo.ch/ausbilder-akademie 



Impressionen
Lernen, Erfahrungen aus-

tauschen, Neues entdecken, 

Menschen kennenlernen, 

Kontakte knüpfen, lachen …



Lernen, Erfahrungen austauschen und Spass haben:  
Nutzen Sie die Ferienzeit und stellen Sie an der Ausbilder- 
Akademie 2024 Ihr persönliches Programm zusammen. 
Abwechslungsreiche Inputs und spannende Gespräche  
geben Ihnen neue Inspirationen für Ihre Seminare und 
Bildungsarbeit.

 

Wer nimmt an der Ausbilder-Akademie 2024 teil?
Ausbilder/innen, Personalentwickler/innen, Bildungsfachleute, 

Bildungseinkäufer/innen und Bildungsinteressierte

Wie läuft die Veranstaltung ab?
Stellen Sie Ihr persönliches Programm zusammen.  

Wählen Sie jeweils aus den vier parallel stattfindenden  

Workshops Ihren bevorzugten aus. Die Pausen nutzen  

Sie für den Austausch und zum Knüpfen neuer Kontakte.

Wie hoch ist die Investition?
1 Tag:  CHF 380.– inkl. Verpflegung  

2 Tage: CHF 710.– inkl. Verpflegung

Welche Bestätigung erhalte ich?
Sie erhalten eine Kursbestätigung und 

erfüllen somit die eduQua-Weiterbildungspflicht.

Workshop-Programm MI 7. August 2024
Inhalte und Anmeldung: www.lernwerkstatt.ch/ausbilder-akademie

Zeit Workshop 1 Workshop 2 Workshop 3 Workshop 4

ab 08.00 Ankommen und Begrüssungskaffee

08.45 – 09.15 Kabarettistischer Wecker

09.15 – 10.30 Michael Marti A1  
Führung und  
Wirkung – Füh-
rungskompetenz 
für Kursleitende

Beatrice Sutter B1

 Motivation  
als Grundlage  
gelingender  
Lernprozesse

Beatrice    C1

Kaufmann  
 Vom Enter- 

tainer bis zur  
Ausbilderin –  
Rollen im Unter-
richt geschickt 
einsetzen

Anna Maria Enk   D1          
 Wege aus der 

Sprachlosigkeit  
in kniffligen Situa-
tionen – Minimale 
Interventionen mit 
maximaler Wirkung

10.30 – 11.00 Pause und Networking

11.00 – 12.15 Michael Marti E1

 Rhetorik und 
Körpersprache –  
Auftrittskom- 
petenz und  
Wirkung als  
Kursleitung

Beatrice Sutter F1

Interventionen in 
anspruchsvollen 
Gruppensituatio-
nen

Beatrice G1

Kaufmann 
 Ausdrucks- 

stark im Seminar-
raum – Die Kunst 
der richtigen  
Worte

Anna Maria Enk  H1

 Werte erleben 
und spielerisch  
damit umgehen

12.15 – 13.30 Lunch und Networking

13.30 – 14.45 Michael Marti I1  
Motivation durch 
Interaktion –  
Spielerische  
Aktivitäten für  
Ihr Seminar

Beatrice Sutter K1

 Schwierige  
Gespräche wert-
schätzend führen

Christian L1  
Eggenberger  
Starkes Plakat, 
starker Start –  
Der erste Eindruck 
zählt

Anna Maria Enk  M1

 Der Ton macht 
die Musik – Der  
souveräne Umgang 
mit der Stimme  
in der Beratung 

14.45 – 15.15 Pause und Networking

15.15 – 16.30 Michael Marti N1

 Burnout –  
Die eigene  
Balance finden

Stefan Kubli O1  
   
«Ich sehe mich» – 
Fotografie und 
Transaktionsana-
lyse als Mittel zur 
Selbstreflexion 
(Bitte Smartphone oder 
Tablet mitbringen)

Christian P1   
Eggenberger   

 Ausstrahlung – 
Auftritt – Ausdruck: 
Einfacher, direkter 
und emotionaler 
reden und präsen-
tieren

Anna Maria Enk  R1

 Feedback  
geben – mehr als  
eine Ich-Botschaft

16.30 – 16.45 Abschluss, Verlosung und Geschenk



Workshop-Programm DO 8. August 2024
Inhalte und Anmeldung: www.lernwerkstatt.ch/ausbilder-akademie

Zeit Workshop 1 Workshop 2 Workshop 3 Workshop 4

ab 08.00 Ankommen und Begrüssungskaffee

08.45 – 09.15 Kabarettistischer Wecker

09.15 – 10.30 Michael Marti A1  
Führung und  
Wirkung – Füh-
rungskompetenz 
für Kursleitende

Beatrice Sutter B1

 Motivation  
als Grundlage  
gelingender  
Lernprozesse

Beatrice    C1

Kaufmann  
 Vom Enter- 

tainer bis zur  
Ausbilderin –  
Rollen im Unter-
richt geschickt 
einsetzen

Anna Maria Enk   D1          
 Wege aus der 

Sprachlosigkeit  
in kniffligen Situa-
tionen – Minimale 
Interventionen mit 
maximaler Wirkung

10.30 – 11.00 Pause und Networking

11.00 – 12.15 Michael Marti E1

 Rhetorik und 
Körpersprache –  
Auftrittskom- 
petenz und  
Wirkung als  
Kursleitung

Beatrice Sutter F1

Interventionen in 
anspruchsvollen 
Gruppensituatio-
nen

Beatrice G1

Kaufmann 
 Ausdrucks- 

stark im Seminar-
raum – Die Kunst 
der richtigen  
Worte

Anna Maria Enk  H1

 Werte erleben 
und spielerisch  
damit umgehen

12.15 – 13.30 Lunch und Networking

13.30 – 14.45 Michael Marti I1  
Motivation durch 
Interaktion –  
Spielerische  
Aktivitäten für  
Ihr Seminar

Beatrice Sutter K1

 Schwierige  
Gespräche wert-
schätzend führen

Christian L1  
Eggenberger  
Starkes Plakat, 
starker Start –  
Der erste Eindruck 
zählt

Anna Maria Enk  M1

 Der Ton macht 
die Musik – Der  
souveräne Umgang 
mit der Stimme  
in der Beratung 

14.45 – 15.15 Pause und Networking

15.15 – 16.30 Michael Marti N1

 Burnout –  
Die eigene  
Balance finden

Stefan Kubli O1  
   
«Ich sehe mich» – 
Fotografie und 
Transaktionsana-
lyse als Mittel zur 
Selbstreflexion 
(Bitte Smartphone oder 
Tablet mitbringen)

Christian P1   
Eggenberger   

 Ausstrahlung – 
Auftritt – Ausdruck: 
Einfacher, direkter 
und emotionaler 
reden und präsen-
tieren

Anna Maria Enk  R1

 Feedback  
geben – mehr als  
eine Ich-Botschaft

16.30 – 16.45 Abschluss, Verlosung und Geschenk

Zeit Workshop 1 Workshop 2 Workshop 3 Workshop 4

ab 08.00 Ankommen und Begrüssungskaffee

08.45 – 09.15 Kabarettistischer Wecker 

09.15 – 10.30 Serge A2

Gründwald  
 Die Grund- 

lagen der  
Emotionalen  
Intelligenz

Vanessa Bigler B2

Innere Haltung,  
äussere Wirkung –  
Wie wirke ich auf 
andere?

Christian  C2  

Eggenberger 
Versiert am Flip-
chart – Bildlich 
punkten

Anthony Wernli  D2             
 Plötzlich Chef – 

Umgang mit Verän-
derungen in Rollen 
und Aufgaben

10.30 – 11.00 Pause und Networking

11.00 – 12.15 Serge E2

Gründwald  
Die Grundlagen  
der Positiven  
Psychologie

Vanessa Bigler F2

 Selbstver- 
trauen stärken – 
Die Kraft des  
mentalen Trainings

Christian G2

Eggenberger 
 Die Kraft der 

Pause – Reden, 
Lehrveranstal- 
tungen und 
Kommunikation 
bereichern

Anthony Wernli     H2

 Mobbing –  
die subtile Art des 
Konflikts: Prävention 
und Lösungsansätze

12.15 – 13.30 Lunch und Networking

13.30 – 14.45 Serge  I 2

Gründwald 
 Sachbücher 

schreiben und 
publizieren –  
Tipps und Tricks

Vanessa Bigler K2

Visualisieren mit 
Cartoons – leicht 
gemacht

Sascha Kläy  L2

 Innovativ 
Denken, Kreativ 
Gestalten –  
«LEGO Serious 
Play» erleben

Anthony Wernli     M2

 Führungstool  
«Persönlichkeit» –
An der Aufgabe 
wachsen und weiter-
kommen

14.45 – 15.15 Pause und Networking

15.15 – 16.30 Serge  N2  
Gründwald 

 Storytelling  
in Action:  
Praxis-Modelle  
für Erwachsenen- 
bildner und Trainer 

Claudio Weiss  O2  
Mehr Aufträge als 
Trainer und Coach – 
So werden Sie  
von begeisterten 
Kunden empfohlen

Sascha Kläy P2

Gamification:  
So macht Lernen 
noch mehr Spass 
(Bitte Tablet oder Smart-
phone mitbringen)

Anthony Wernli       R2

 Storytelling –  
Lebensgeschichten 
und Geschichten  
des Lebens

16.30 – 16.45 Abschluss, Verlosung und Geschenk



Lernwerkstatt Olten GmbH
Riggenbachstrasse 8, 4600 Olten

062 291 10 10
info@lernwerkstatt.ch
www.lernwerkstatt.ch

www.lernwerkstatt.ch/ausbilder-akademie

In Zusammenarbeit mit 
praxisseminare.ch
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Lassen Sie sich am Event kostenlos beraten oder verein-
baren Sie vor Ort einen persönlichen Beratungstermin.

Perspektiven
in der Erwachsenenbildung

SVEB-Zertifikat Ausbilder/in 
www.sveb-1.ch

12-tägiger Coaching-Lehrgang
www.coach-werden.ch

 HR-Assistent/in HRSE
www.hr-ausbildungen.ch

Ausbilder-Akademie   
Inspirationen für Training und Personalentwicklung

Kostenloses 

Beratungsgespräch

Telefon 062 291 10 10

www.lernwerkstatt.ch/beratung


