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Kursausweis «Coaching-Skills – kurz und prägnant erklärt»
Kennenlernen des Beratungsformats Coaching

0.5

Kursausweis «Coaching Best Practice» 
Praxisbezogene und theoretisch begründete Einführung ins  
ressourcen- und lösungsorientierte Kurzzeitcoaching

2

Coaching

Zertifikat «Ressourcenorientiertes Coaching»
Einstieg und erste Erfahrungen als Coach, Basistheorien,  
Entwicklung einer konstruktivistisch-systemischen Grundhaltung

12

Dipl. systemischer Coach LWO
Coaching von Einzelpersonen bei arbeitsplatzbezogenen Themen, ziel-, lösungs- 
und ressourcenorientiert, mit Tools aus der systemisch-konstruktivistischen 
Denke, Konzepten der Transaktionsanalyse und Individualpsychologie, Resilienz

36

Coaching-Spezialisierung

Dipl. Job Coach LWO – Fachrichtung Coaching
Professionelle Begleitung von Einzelpersonen im Umfeld der arbeits- 
marktlichen Massnahmen (AMM) mit Schwerpunkt Coaching

24

Dipl. Job Coach LWO – Fachrichtung Training
Professionelle Begleitung von Einzelpersonen im Umfeld der arbeits- 
marktlichen Massnahmen (AMM) mit Schwerpunkt Training

26

Dipl. Business Coach LWO
Professionelle Begleitung von Fach- und Führungspersonen, die Verant wortung  
für Unternehmen im Wandel tragen resp. übernehmen wollen.

18

Supervision

Dipl. Supervisor/in LWO
Professionelle prozessorientierte Beratung von Einzelpersonen,  
Gruppen und  Teams in den Formaten Coaching und Supervision

60

BSO-Abschluss

Coach, Supervisor/in BSO (im Anerkennungsverfahren)
Kooperativ-integrative Beratung von Einzelpersonen,
Gruppen und  Teams in den Formaten Coaching und Supervision.

72

 12-tägiger  Coaching-Lehrgang
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